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Expert, devenez Manager — 15h
Fondamentaux & Gestion des priorités

Développer les fondamentaux du management et de la
communication interpersonnelle afin de permettre aux futurs
managers de se positionner, fédérer et piloter une équipe au
quotidien.

Objectifs :
A Iissue de la formation, le participant sera capable de :

e Analyser une situation relationnelle en milieu professionnel

e |dentifier les causes d’'un dysfonctionnement d’équipe

e Adapter son style de management a une situation donnée

e Mettre en place des objectifs clairs et mobilisateurs

e Communiquer de maniere plus efficace avec ses collaborateurs
Public
Nouveaux managers / futurs managers — débutant a intermédiaire.
Prérequis

Aucun

Durée

15 heures.

Modalités

Au choix : présentiel ou distanciel.

Compétences visées

e Comprendre les mécanismes relationnels en équipe
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e Identifier et réguler des dysfonctionnements relationnels

e Adapter son style de management

e Fixer des objectifs clairs (SMART/OKR)

e Mobiliser les leviers de motivation et d’engagement
Evaluations

e Positionnement amont

e Cas pratiques pendant la formation

e Etude de cas finale (évaluation sommative)

Accessibilité PSH

Studio Ambition étudie toute demande d’adaptation. Un échange préalable permet
d’identifier les besoins et de proposer des aménagements (pédagogiques, organisationnels,
techniques) lorsque cela est possible.

Contact référente handicap : neli@studioambition.fr

Financements possibles

France Travail — OPCO — Entreprises — Autofinancement.

Tarif

1 500 € HT / participant (inter)
6 000 € HT / groupe (intra) min 5 - max 12 pax

Inscription : par mail

Contact : contact@studioambition.com / 0788869142
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